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 کانون وکلای بین المللی یحقوق یبرنامه کارآموز

در  شده اند  واجد شرایط وکلایی که به تازگیو  یلیتکم لاتیتحص انیدانشجو ،یکارشناس انیدانشجو یبرا آموزیکار فرصت های

 1947، که در سال IBA یالملل نیبکانون وکلای  .و لاهه در دسترس هستند یس یالملل در لندن، واشنگتن د نیبکانون وکلای دفاتر 

بر جامعه  مسائل پیشرفته ای که هب IBAاست.  و وکلا یحقوق موسسات ،کانون های وکلا ،یسازمان جوامع حقوق نیشد، بزرگتر سیتاس

 .یدکن مشارکت این امرد در یتوان یم موزکارآ کیبه عنوان شما و المللی تاثیرگذار است می پردازد  نیب یحقوق

IBA  اردعال دنقش فدر امور زیر: 

 وکالت و استقلال حرفه تیوضع ارتقاء -
 مشترکوکلا به منظور تبادل اطلاعات و بحث در مورد مسائل  گردهم آوردن -
 قانون تیعدالت تحت حاکم اجرای جیترو -
 حقوق بشر جیترو -
 یو اقتصاد یتجار قوانیناصلاحات  جیترو -

 کارآموز: نقش

کمک  IBAبه  یالملل نیو بدر ابعاد داخلی  یحقوق یدیدر مورد موضوعات کل یعلم قاتیمنتخب در توسعه مقالات و تحق کارآموزان

 داشت: مرتبط در مراکز ذیل را خواهند امورمشارکت در  خواهند کرد. کارآموزان فرصت

 در لندن قی یا بخش مدیریت اجراییحقو سیاست هایو  قیواحد تحق، از موسسه حقوق بشر  تیحما -
 ر لاههد ICC یفریک یالملل نیب دیوان کیفری و حقوق بین الملل طرحاز  تیحما -

 یس یدر واشنگتن د یشمال یکایآمر دفتراز  تیحما -

ارائه طرح های جدید کمک  یبرا اتقیتحق انجام نیو همچن یمقالات در مورد مسائل حقوق سینو شیپ هیته در می توانند کارآموزان

 ایفای نقش کنند.در حال توسعه  یدر کشورها یفن حمایتی یبرنامه ها یدر اجرا کنند هم چنین می توانند

 

 لندن:دفتر 

  :دیدرخواست ده یدوره کارآموز کی یبرا دیتوان یوجود دارد که م میدر دفتر لندن، سه ت• 

 قیتحقو سیاست های حقوقی  واحد .1
 موسسه حقوق بشر   .2
 ییاجرا یتریمدبخش  .3

تیم ها تحقیق کافی انجام دهید چون تنها برای یک دوره کارآموزی  قبل از فرستادن درخواست خود در مورد هر یک از مهم است که 

 می توانید درخواست دهید.

 قیتحقو سیاست های حقوقی  واحد  .1

مسائل  که مربوط به ینوآورانه، پروژه ها و ابتکارات روشهای و همانطور که از نامش مشخص است کار تحقیق را برعهده دارد  

شامل مبارزه با فساد،  یفعل یپروژه ها را توسعه داده و اجرا می کند.  هستند رو کا کسبقانون در تیحاکمشمول وجهانمعاصر  حقوقی

در حوزه نقش بانوان در وکالت (،   blockchain مورددر قی)از جمله تحقفناوری های نوین  ،یبریسا تیامن ،ییقضا یکپارچگی

 نیز افشای اطلاعات می باشد. تجارت بین الملل و

 کارآموز: شرح وظایف

مبارزه با فساد،  ،تطبیق مقرراتو  اخلاقیمختلف  موضوعاتگزارش و مقالات در  سینو شیپ هیته ،یحقوق قاتیتحق انجام -

 ؛ییقضا تمامیتو  تالیجید تیهو ،افشای اطلاعاتو حقوق بشر،  تجارت ،وکالت یو حرفه  یاجتماع یرسانه ها
 ؛یبررس جینتا لیلو تح هیو تجز یقانون یها یدر انجام نظرسنج کمک -
 ت؛یوب سا یاطلاعات برا یروز رسان به -
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 ؛یخارج اتینشر دیگر و IBA نشریاتدر مشارکت -

 ؛یالملل نیب دیجد یقانون یو توسعه پروژه ها یزیاز برنامه ر تیحما -
  کیاستراتژ یجهان یاز گسترش طرح ها تیحما -

 :ازیها و تجربه مورد ن مهارت

 (یفعل یبا توجه به موضوعات مربوط به پروژه ها حایدر حقوق؛ )ترج شرفتهیپ مطالعات -
 لیو تحل هیو تجزمهارت تحقیق  -
 نوشتاری و  یشفاه یها مهارت -
 وتریبر کامپ یمبتن حقوقی قاتیبا تحق ییآشنا -

 

  موسسه حقوق بشر .2

ا اهداف خود کرد ت سینلسون ماندلا تاس یافتخار یجمهور استیرا تحت ر  IBAHRI ”خود"موسسه حقوق بشر IBA، 1995در سال 

 تحقق بخشد.تحت حکومت قانون  وکالتاز حقوق بشر و استقلال حرفه  تیارتقاء و حما یرا برا

، رسانه عموم مردمنسبت به  یالملل نیب یها یمسائل مربوط به نگرانتاکید بر  ،سازی تیظرف یرا برا یگوناگون یپروژه هاموسسه 

سازی برای کانون های  تیظرف ،شامل آموزش وکلا و قضات  موسسه یاصل یها تی. فعالبرعهده گرفته است یها و جامعه حقوق

 یی کهها پروژه از تیحما، محاکمه و نظارت بر روند حقیقت یابی ی عالی رتبهها تیانجام مأمور حقوقی،و جوامع  یدادگستروکلای 

 اکید دارد می باشد.ی تتیجنس تیحقوق هوو  فقر بر مسائل مربوط به حقوق بشر از جمله لغو مجازات اعدام،

 .دیمراجعه کن www.ibanet.org/IBAHRI.aspxدر مورد موسسه حقوق بشر، به آدرس:  شتریکسب اطلاعات ب یبرا

 شرح وظایف کارآموز:

 موسسه یها تیمأمور یبرا یکشور مربوط به سوابق یگزارش ها سینو شیپ هیو ته قیتحق -
 یموضوع یها نهیدر زم حقوقی قاتیتحق انجام -
 یانجی گریم ینامه ها سینو شیپ هیته -
 دستورالعمل پروژه سینو شیپ هیو ته قیتحق -
 دادرسیبر  نظارت -
 بر رسانه ها و خلاصه مطبوعات نظارت -
 وکالتو حرفه  هیدرباره استقلال قوه قضائ قیتحق -
 موسسه یدادهایاز رو تیحما -

 :ازیها و تجربه مورد ن مهارت

 مسائل حقوقی لیو تحل هیو تجز قیتحقمهارت حقوق بشر دوستانه؛  ایالملل و /  نیدر حقوق ب شرفتهیپ مطالعات -
 های حقوقی سینو شیپ هینوشتن و ته تجربه -
 نوشتاریو  بالای سخن وری  یها مهارت -
 نترنتیبر ا یمبتن قیبا تحق ییآشنا -

 

 بخش مدیریت اجرایی .3

کنفرانس ها برای ، ر تحقیق می کنندممکن است از کارآموزان درخواست شود در موضوعات مورد نظ ییاجرا یتریمد در بخش

 موضوعات یرسانه ا یمصاحبه ها یبراکنند. همچنین  لیتبد یها را به مقالات دانشگاه یسخنران نیسپس احتمالا ا و سندیبنو یسخنران

 ی جستجو کنند. پژوهش

 شرح وظایف کارآموز:

 یموضوع یها نهیدر زم حقوقی قاتیتحق انجام -
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 مطروحهکوتاه مدت در مورد موضوعات  یها داشتادی سینو شیپ هیو ته قیتحق -
 جریان محاکماتبر نظارت از راه دور و ی مورد یها ادداشتی هیو ته قیتحق -
 یرسانه انوشتارهای بر رسانه ها و  نظارت -
 وکالت یو حرفه  هیدرباره استقلال قوه قضائ قیتحق -
 کند یکمک م یمللال نیب یو کنفرانس ها IBA یدادهایکه به رو یقانون قاتیتحق انجام -

 :ازیها و تجربه مورد ن مهارت

 مرتبط  یمدرک کارشناس -
الملل  نیبجزای الملل بشر دوستانه؛ حقوق  نیالملل ؛ حقوق ب نی: حقوق بریز یها نهیاز زم یکیدر  شرفتهیپ مطالعات -

 )دانشجویان کارشناسی ارشد الویت دارند(
  لیو تحل هیو تجز قیتحقمهارت  -
 یقانون سینو شیپ هیته مهارت -
 و نوشتاری یشفاه یها مهارت -
 نترنتیبر ا یمبتن قیبا تحق ییآشنا -

 

 آمریکای شمالی دفتر 

 دفتر سه گانه است: نیا تیافتتاح شد. مأمور 2013در اوت  یس یدر واشنگتن د کایشمال امردر   IBAدفتر 

حقوق  دانشکده های نیو همچن ،یالملل نیب یوکلا به ویژه از میان یشمال یکایدر آمر خدمات رسانی و افزایش عضوگیری .1

  یلیتکم لاتیتحصدانشجویان و 

در حال توسعه  یقانون و حقوق بشر را در کشورها تیکه حاکم ییبرنامه ها یاز جمله اجرا ،یدر خدمات عموم مشارکت .2

 کنند یم جیترو یشمال یکایو آمر

  قانون تیحاکمدر حرفه وکالت و  مهم در مورد موضوعاتراهبردهای فکری  ارائه .3

 کارآموز: فیشرح وظا

 ؛یالملل نیدر مورد توسعه ب شنهاداتیو پ یمقالات مفهوم توسعه -
 شوند؛ لیانتشار تبد یبرا کیاز آنها ممکن است به مقالات آکادم یبرخ که  کنفرانس ها یبرا رانیو نوشتن سخن قیتحق -
 میزگردهااز کنفرانس ها و  یانبیو پشت سخنرانانانتخاب  ،یرسانه ا یبه تدارکات، دعوت نامه ها کمک -

روند در حال تکامل در حرفه  لیو تحل هیو تجز یداخل قیتحق و پایه داده های IBA یو مشارکت در گزارش ها یسازمانده -

 ؛یالملل نیتوسعه ب ای های حقوقی
 یرون از دفترامور اداری بو تهیه صورتجلسات جلسات،  یسند، آماده ساز جادیا ،یمال یابیو رد نهیبه ثبت هز کمک -

 :ازیها و تجربه مورد ن مهارت

 ل؛یو تحل هیتجز ق،یتحق مهارت -
 ؛نوشتاریو  یشفاه یها مهارت -
 ؛یجانیو هوش ه یزشیانگ خود -
 نترنت؛ی/ ا وتریبر کامپ یمبتن قیبر تحق تسلط -
 نارها؛یسم ایمشارکت در کارگاه ها و /  ای یسازمانده تجربه -
 است؛ تیمز کیدر خارج از کشور  تجربه -
 است. ازیامت کی یزبان خارج کی به تسلط -
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 لاهه دفتر 

های مربوط به حقوق بین الملل کیفری و دیوان بین مستقر هستند که از برنامه  لاههدر  IBAدر دفتر بین الملل کیفری کارآموزان حقوق 

به برنامه  نیرا آغاز کرد. ا خود یفریک یالملل نیب دیوانبرنامه  2005الملل در سال  نیب کانون وکلای ند.ک یم تیحماکیفری  المللی

در لاهه  یجنگ اتیجنا یدادگاه ها گریو د دیوان بین المللی کیفریدر  تساوی سلاح ها)یا اصل تناظر(مسائل مربوط به عدالت و 

 یقانون لیو تحل هیتجز شامل IBA فعالیت های آشنا شوند.  دادگاه ها نیا فعالیت تشویق می کند که بارا  یکند و جامعه قانون ینظارت م

تواند به طور بالقوه بر حقوق  یاست که م یو نهاد یادار ،یدر مورد مسائل قانون ژهیو یها یابیپرونده ها و ارز در اتموضوع

عمل  یجهان یدادگاه ها و جامعه حقوق نیبه عنوان رابط ب نیبرنامه همچن نیا بگذارد. ریتاث یالملل نیعدالت ب جادیو ا یطرف یمتهمان، ب

 یها تیدر فعال یدیکل یبا شرکا یوکلا و همکار از طرفبر نظارت بر مسائل در حال ظهور  ای ژهیتمرکز و ب،یترت نیکند. به ا یم

 یقرار م مربوط به حقوق بین الملل کیفری و دیوان بین المللی کیفریدر مسائل  یمشارکت جامعه حقوق شیافزا یخاص برا

 لیو تحل هیو تجز دادهایرو ریو سا یآموزش ی، کارگاه هاتخصصی یمنظم، بحث ها یگزارش ها قیبرنامه ها از طر اطلاعات.ردیگ

، سازمان ها با مقامات دادگاهدفتر لاهه کانون وکلای بین المللی با استقرار در لاهه  شود. یمنتشر م بوطهدر مسائل مر تخصصی حقوقی

 متقابل دارد.  روابط یالملل نیب یو وکلا انیدانشگاه ،مردم نهاد یها

 کارآموز: فیشرح وظا

 ات گسترده و نوشتن مقالاتقیتحق -
 IBAگزارشات  یبرا جمع آوری مطالب -

 است؛یو تحولات س در حقوق بین الملل کیفریدر حال توسعه رویه  لیو تحل هیتجز -
 دادهایها و رو یجلسات، سخنران یبرا کوتاه یها ادداشتی هیته -
  تیسا صفحات برنامه در وب یبه روز رسان -
 IBAداده  گاهیپا یبه سازمانده کمک -

 کمک در امور اداریلزوم  صورت در -

 :ازیها و تجربه مورد ن مهارت

 حقوق بشر؛ ایبشردوستانه و ،کیفریالملل  نیدر حقوق ب شرفتهیپ مطالعات -
 ل؛یو تحل هیتجز مهارت تحقیق، -
 و نوشتاری یشفاه یها مهارت -
 وتریبر کامپ یمبتن قیبا تحق ییآشنا -
 گفتاری و نوشتاری یسیانگلرت زبان مها -
 سودمند؛ ینارهایسم ای کمک به کارگاه ها و ای یسازمانده تجربه -
دمند سو یالملل نیب یسازمان ها ریسا ای دادگاه بین المللی کیفری یوگسلاوی سابق ، دیوان بین الملل کیفری در  یقبل ی تجربه -

 است

 

 ایر اطلاعات:س

 بودن طیواجد شرا یارهایمع

 انیدانشجو یکه درخواست ها میدواری. البته امدیباش دهیرا به اتمام رسان یحداقل سال اول کارشناس دیبودن ، شما با طیواجد شرا یبرا  •

 میکن افتیرا در یلیتکم لاتیتحص

 .هستند ریسال متغ 35تا  20حداکثر وجود ندارد. کارآموزان ما معمولا از  ایحداقل  یسن تیمحدود •

بدست آوردن  یبرا رینظ یو ب یالملل نیمتنوع، ب یانتظار حضور در گروه ها نیبنابرا ند،یآ یکارآموزان ما از سراسر جهان م • 

 .دیرا داشته باش یمختلف حقوق یها دگاهید

 

 یطول دوره کارآموز
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دوره تاریخ های پیشنهادی شما  درهرکه  میپرسیاز شما م ماو در زمان درخواست  ه استماه 3 دوره های کارآموزی در بلوک های •

 چه زمانی است . البته در صورت تداخل داشتن این تاریخ ها با برنامه های تحصیلی شما ما انعطاف پذیر هستیم.

•  IBA دوره، درخواست جدید نمیپذیرد. شروع خیاز تار قبل ماه 6، و معمولا یکبار ماه 3، هر بار کارآموز می پذیرد  4 در سال 

تا قبل از تاریخ بسته شدن درخواست ها هیچ درخواستی اما ی بسته می شود کارآموز دوره ماه قبل از شروع 6فرآیند درخواست ها  •

دهید بسیار ارائه   انگیزه نامهست و ، فرم درخوا رزومه خود را در به روزاطلاعات  شمااین امر که . مورد بررسی قرار نمی گیرد

 اهمیت دارد.

 یباز باق روز 10کارآموزی از زمان ارسال به مدت  شنهاداتیکند، پ یم افتیدر IBAکه  درخواست هایی یبا توجه به حجم بالا •

 د. د و در صورتی که از جانب شما پاسخی دریافت نگردد پیشنهاد کان لم یکن تلقی شده و به متقاضی بعدی داده می شوخواهند مان

هفته بعد از تاریخ بسته شدن درخواست ها، به شما اطلاع دهیم که آیا درخواست شما مورد پذیرش قرار  6تا  4هدف ما این است که  •

 ه است تاریخ مصاحبه شما چه زمانی است. بود زیآم تیاگر موفق گرفته یا خیر و

 

 یمال یجنبه ها

 لندن:

 پوند برای هر متقاضی در نظر گرفته شده است.  2000مبلغ حداکثر ، کارآموزی در دفتر لندن انیمتقاض یبرا •

 رم درخواست بر لینک زیر کلیک کنید.برای دریافت ف

https://www.ibanet.org/Education_and_Internships/Legal_Internship_Programme.aspx 

 می باشند. کردن محل اقامت خود دایپ شوند مسئول یم رفتهیلندن پذ فتردر د یکه در برنامه کارآموز یهمه کارآموزان •

 باشد.پوند  500حدودشما  یمکان تیبه موقع بستهاجاره برای هر ماه  رود حداقل یانتظار م نیاجاره در لندن گران است بنابرا

سایت است. ت ارزان در لندن اقام یبرا ینترنتیا یجستجو کیکردن محل اقامت، انجام دادن  دایپ یراه برا نیبهتر 

/https://www.spareroom.co.uk .هم می تواند برایتان مفید باشد 

 واشنگتن:

 وجود ندارد. یس یدر واشنگتن د یکارآموز یبرا یا نهیهز چیدر حال حاضر ه متاسفانه،

 لاهه: 

 فرصت کارآموزید توان یصورت نم نیا ریکه در غ ییدانشجو هربه  یورو 2000 حداکثر مبلغدر دفتر لاهه برای متقاضیان کارآموزی 

، اما در اولویت هستنددر حال توسعه  یکشورها انیمتقاض. اختصاص داده می شودد،به دست آور یمال یها تیمحدود لیخود را به دل

 شد.  نددر نظر گرفته خواه نیزگرید انیمتقاض

 

 لاتیکار و تعط ساعات

 ورت تمام وقت از ساعتاز آن جا که کارآموزان به عنوان قسمتی از کل اداره هستند بنابراین آنها هم مثل بقیه به ص •

 ساعت وقت نهار و استراحت در روزهای دوشنبه تا جمعه مشغول به کار خواهند بود. کیبعدازظهر با  5:30صبح تا  9:30

 روز محاسبه می گردد.  6مرخصی داشته باشید که برای مدت کارآموزی شما این زمان روز  2 در ماه دیتوان یشما م •

 

 

https://www.ibanet.org/Education_and_Internships/Legal_Internship_Programme.aspx
https://www.spareroom.co.uk/
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 شتاریخ های پذیر

 در دوره های کارآموزی لندن 

 2020مارس  27خاتمه :                                 2020 اکتبر 2  - ژوییه  6شروع :  -
 2020اوت  28خاتمه :                               2020دسامبر  18 -اکتبر  5شروع :  -
 2019اوت  30 اتمه :خ                                 2020 لیآور 3 - هیژانو 7شروع:  -
 2019نوامبر  29خاتمه :                                  2020 هیژوئ 3 - لیآور 6شروع:  -

   یس یواشنگتن د یکارآموز یدر دوره ها

 بر اساس زمان دریافت درخواست                                                   2019دسامبر  - اوت -

 درخواستبر اساس زمان دریافت                                                 2020مارس  - هیژانو -
 بر اساس زمان دریافت درخواست                                                 2020ژوئن  - لیآور -

 ی لاههکارآموز یدر دوره ها

 2019اکتبر  1خاتمه:                                        2020ژوئن  - هیژانوشروع :  -
  2020 لیآور 1 : خاتمه                                       2020دسامبر  - هیژوئشروع:  -

 

 حوه درخواستن

 :دیارسال کن IBAموارد زیر را با توضیح علاقه خود به شرکت در دوره های کارآموزی  

  انگیزه نامه .1
  یکار کامل رزومه .2

 درخواست  فرم .3

   نمونه نوشتار .4

 یا نامه مرجع   توصیه نامه .5
 

 

 :دهید ارائه را ریموارد ز دیبا در انگیزه نامه*** 

 یدشو پذیرفته یکارآموز تیموقع کی یبرا دیخواه یچرا شما م -   

 رکت در دوره کارآموزی حضور یابیدبرای ش دیتوان یکه م ییها خیتار -   

 دیعلاقه مند هست حقوقی که به آن یخاص و حوزه ها قیتجربه تحق -   

که شما در مورد  یگزارشیا و  داریدخود  یلیتکم لاتیبرنامه تحص یکه شما برا نمونه نوشتاری می تواند یک متن حقوقی باشد ***

ً  یسیانگل زبان فقط به دی. نمونه باایدنوشته  خود مورد علاقه یموضوع حقوق از  یاریکه بساز آن جا  صفحه باشد.  5تا 4و نهایتا

از ما  ،ی می شودمقالات علم یکمک به آماده ساز ایها و  نامه شامل نوشتن گزارش ها، دیده یانجام م یکارآموز یکه در ط ییکارها

 ه می کنید یا یک استدلال را شکل می دهید و حمایت می کنید.چطور یک متن را تهی متوجه می شویم که نمونه شما

است که باید در آن بیان کند که شما برای این دوره کارآموزی  کارفرمای سابقیا  استاد دانشگاه کیاز  یامه ا*** توصیه نامه ، ن

 درخواست بورسیه دارید نیز استاد شمااگر شما  .استحقاق دارید و در متن نامه به سوابق تحصیلی و شغلی و استعداد شما اشاره نماید

 خود را اعلام کند.نامه از یبه عنوان بخش نهیکمک هز افتیدر یبودن شما برا طینظر خود را در مورد واجد شرا دیبا
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internprogramme@int- به یکیپست الکترون قیاز طر دیبا لندندر  یو سوالات مربوط به کارآموز توصیه نامه ها ،درخواست ها 

bar.org  :یا از طریق پست به آدرس ذیل ارسال شود 

Ms Beki Potts 
Intern Programme Manager 
International Bar Association 
4th Floor, 10 St Bride Street 
London, EC4A 4AD 
United Kingdom 

Phone: +44 (0)20 7842 0090 

 

به  یکیپست الکترون قیاز طر دیبا یس یواشنگتن ددر  یو سوالات مربوط به کارآموز توصیه نامه ها ،درخواست ها 

sosseh.prom@int-bar.org ارسال شود به آدرس ذیل پست از طریق  ای: 

Ms Sosseh Prom, Program Associate 
International Bar Association, North America Office 
1667 K Street NW, Suite 1230 
Washington, DC 20006 

Phone: +1 202 827 3274 

 

به  یکیپست الکترون قیاز طر دیبا لاهه در دفتر یو سوالات مربوط به کارآموز توصیه نامه هادرخواست ها، 

Hague.internprogramme@int-bar.org ارسال شودبه آدرس ذیل ست پاز طریق  ای: 

Kate Orlovsky 

Director, Hague Office 

International Bar Association 

Nassaulaan 19 

2514 JT The Hague 

The Netherlands 

bar.org-Hague.internprogramme@int Email: 

BUNAC  آنها در حال حاضر توسط دینما لیرا تسه یکار یتواند در انگلستان مشاغل داوطلبانه و فرصت ها یکه مسازمانی است .

قبل  آنها را قادر می سازد برای خود کهصادر نمایند موفق  انیمتقاض یبرا یتیحما یها نامهیمجوز صدور گواه ایتانیبر یآژانس مرز

تازه  ای جویاندانش ازدر تمام طول سال  خواست حمایت رادر BUNACدرخواست کنند.  5سطح  کاری ویزای از ورود به انگلستان

 از قرار ذیل است:شرایط . ردیپذ یدارند، م تیبه حما ازیکه ن کلیه ملیت هایی لانیفارغ التحص

 باشدشتریب ایسال  18باید  متقاضیسن  -
 باشدماه گذشته  12 و یا فارغ التحصیل طی مقاطع بالاتر ایکاردانی تمام وقت  دانشجوی حال حاضر درمتقاضی باید  -
 اروپامنطقه اقتصادی از خارج از معتبر  اسپورتپ -
 در انگلستان  ماهه  6نهایتاً  کارآموزیپذیرش در یک دوره  -
 ییکاف یمال منابعداشتن  -
 برای ملیت هایی که در کشورهای غیرانگلیسی زبان هستند IELTS 6نمره  -

خدمات  ارائه یبرا BUNAC به سئول پرداخت. همه کارآموزان مدیمراجعه کن BUNAC تیبه وب سا شتر،یکسب اطلاعات ب یراب

 .هستند

mailto:internprogramme@int-bar.orgیا
mailto:internprogramme@int-bar.orgیا
mailto:internprogramme@int-bar.orgیا
mailto:Hague.internprogramme@int-bar.org

